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Resoluciéon del Tribunal Calificador Nimero 31 (Perfil: INSTRUMENTACION
AVANZADA BASADA EN TECNOLOGIA DE VACIO PARA PROBLEMAS
INTERDISCIPLINARES) del proceso selectivo de personal laboral fijo en la
modalidad de Investigadores Distinguidos en los Organismos Publicos de
Investigacion, convocado por Resolucion de 25 de marzo de 2019 (BOE n° 84 de 8 de
abril)
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Tras deliberacién conjunta de los miembros del Tribunal y realizada la calificacion de los
aspirantes presentados a la celebracion de la segunda fase del concurso de las pruebas selectivas
para ingreso como personal laboral fijo en la modalidad de Investigadores Distinguidos en los
Organismos Publicos de Investigacién, convocado por Resolucion de 25 de marzo de 2019 (BOE
n° 84 de 8 de abril), este Tribunal Calificador ha resuelto:

Aprobar como Anexo | a la presente Resolucion la relacion de personas que han superado
la segunda fase del concurso.

Aprobar como Anexo Il a la presente Resolucion, de conformidad con la base 8.1 y anexo |,
apartado séptimo de las bases de la convocatoria, la relacion de aspirantes que han obtenido, al

menos, la calificacién minima exigida par superar el proceso selectivo por orden de puntuacion

En Sevilla, 2 21 de Noviembre de 2019

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Fdo.: Agustin Rodriguez Gonzalez-Elipe
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PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL LABORAL FIJO EN LA MODALIDAD DE
INVESTIGADORES DISTINGUIDOS EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS DE
INVESTIGACION, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 25 DE MARZO DE 2019

(BOE N° 84 DE 8 DE ABRIL)

[ RELACION DE APROBADOS DE LA SEGUNDA FASE DEL CONCURSO ]

PERFIL: INSTRUMENTACION AVANZADA BASADA EN TECNOLOGIA DE

VACIO PARA PROBLEMAS INTERDISCIPLINARES

PUNTOS
APELLIDOS Y NOMBRE Media Media TOTAL
apdo. a) apdo. b)
Santoro Domingo, Gonzalo 6.5 9,5 16,0
Martinez Orellana, Lidia 7,0 10,0 17,0
Moreno Sierra, Cesar 6,6 0.4 16,0
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PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL LABORAL FJO EN LA MODALIDAD DE
INVESTIGADORES DISTINGUIDOS EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS DE
INVESTIGACION, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 25 DE MARZO DE 2019

(BOE N° 84 DE 8 DE ABRIL)

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO, AL MENOS, LA CALIFICACION MINIMA
EXIGIDA PAR SUPERAR EL PROCESO SELECTIVO POR ORDEN DE PUNTUACION

PERFIL: INSTRUMENTACION AVANZADA BASADA EN TECNOLOGIA DE
VACIO PARA PROBLEMAS INTERDISCIPLINARES

APELLIDOS Y NOMBRE

TOTAL PUNTOS

Martinez Orellana, Lidia 50,5
Santoro Domingo, Gonzalo 49,3
Moreno Sierra, Cesar 49,0
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