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Resolución de la Presidencia del Consejo Superior de Investigaciones 

Científicas, por la que se hace pública la valoración provisional de méritos del 

proceso selectivo convocado para la cobertura de 6 plazas de la categoría de 

Doctor fuera de convenio, mediante la modalidad específica de contrato de 

acceso de personal investigador doctor, conforme al artículo 22 de la Ley 

14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación, en el 

marco del programa de apoyo a proyectos de investigación en ciencia 

aplicada, cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional, de la 

Consejería de Educación de Castilla y León, convocada por resolución de 

fecha de 26 de febrero de 2024. 

 

Evaluada la documentación presentada por los aspirantes admitidos, tras deliberación 

conjunta de los miembros de Tribunal creado al efecto, de conformidad con la base 

quinta del proceso selectivo publicado por Resolución de 26 de febrero de 2024, se 

acuerda: 

PRIMERO. – Hacer pública, como Anexo I a la presente Resolución, las calificaciones 

provisionales de los méritos del concurso, evaluados conforme a lo señalado en la 

base sexta del referido proceso selectivo. 

Esta relación, está clasificada por contratos, ordenando de mayor a menor las 

puntuaciones alcanzadas por los candidatos, para cada uno de los contratos ofertados. 

La puntuación mínima establecida por el tribunal para la superación de la fase de 

concurso y acceder a la fase de entrevista es de 16 puntos. 

SEGUNDO. – Establecer, acorde con los dispuesto en el apartado 6.1 de las bases de la 

convocatoria, un periodo de 5 días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la 

publicación de la presente resolución, para presentar alegaciones contra las 

calificaciones provisionales. Las alegaciones se presentarán por cualquiera de los medios 

señalados en la base 3.2 de la convocatoria, dirigidas al Instituto de Recursos Naturales 

y Agrobiología de Salamanca - CSIC. 

TERCERO. – Se informa que la fecha en la que tendrá lugar la fase de entrevista para los 

candidatos que hayan superado la fase de concurso, será el martes 16 de abril, a partir 

de las 09:00h. El desarrollo de la entrevista se realizará a través de la aplicación ZOOM 

(https://zoom.us/es), por lo que los candidatos deberán tener instalada dicha aplicación. 

El enlace de acceso a la entrevista es https://usal-

es.zoom.us/j/87599388892?pwd=Z0N2MEdPbldRbU5Kd2FObHFGSHRQQT09  

No obstante, la fecha y hora se confirmará con la publicación de la resolución definitiva 

de la fase de méritos, una vez transcurrido el plazo de alegaciones que se inicia con la 

publicación de la presente resolución. 

https://usal-es.zoom.us/j/87599388892?pwd=Z0N2MEdPbldRbU5Kd2FObHFGSHRQQT09
https://usal-es.zoom.us/j/87599388892?pwd=Z0N2MEdPbldRbU5Kd2FObHFGSHRQQT09
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Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

LA PRESIDENTA DEL CSIC,  

(P.D. Resolución de 20 de abril de 2017, 

BOE de 23 de mayo de 2017) 

EL SECRETARIO GENERAL 

Ignacio Gutiérrez LLano
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ANEXO I – VALORACION PROVISIONAL DE MÉRITOS 

CONTRATO Nº 1 

Código de contrato: CS1010P23 Centro: IBFG 

NOMBRE APELLIDOS 

Titulación y 

Exp.  

Académico 

Cursos Ponencias Publicaciones Exp.Laboral 
Becas 

postlicenciatura 
TOTAL 

Pérez Hidalgo, Livia  7.2 2 2.6 10 6 4 31.8 

Herruzo de la Fuente, Esther  6.5 2 2.8 7.6 5 4 27.9 

Fernández Coira, Isabel  4.5 1.3 1.7 5 3.2 3.2 18.9 

Heres Gonzalbes, Pablo  5.8 1 1.6 2.8 1.8 1 14.0 

Gadea Fernández, Rebeca  4.9 1 0.7 3.8 2.5 0.4 13.3 

 

CONTRATO Nº 2 

Código de contrato: CS1011P23 Centro: IBFG 

NOMBRE APELLIDOS 

Titulación y 

Exp.  

Académico 

Cursos Ponencias Publicaciones Exp.Laboral 
Becas 

postlicenciatura 
TOTAL 

Sánchez Morán, Irene  5.8 2 3 6.9 3.4 4 25.1 

Fernández Coira, Isabel  4.5 1 2.6 4.2 1.4 1.6 15.3 

Gomilla Huguet, Silvia  3.2 2 1.6 0 1 3.4 11.2 

Heres Gonzalbes, Pablo 5.8 0.5 1.2 2.2 0.2 1 10.9 
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CONTRATO Nº 3 

Código de contrato: CS1016P23 Centro: IBMCC 

NOMBRE APELLIDOS 

Titulación y 

Exp.  

Académico 

Cursos Ponencias Publicaciones Exp.Laboral 
Becas 

postlicenciatura 
TOTAL 

Coira, Isabel  4.5 1.8 2 7.2 3.8 3.6 22.9 

Heres Gonzalbes, Pablo  5.8 0.6 0.5 2 1 1.3 11.2 

 

CONTRATO Nº 4 

Código de contrato: CS1017P23 Centro: IBMCC 

NOMBRE APELLIDOS 

Titulación y 

Exp.  

Académico 

Cursos Ponencias Publicaciones Exp.Laboral 
Becas 

postlicenciatura 
TOTAL 

Caroline  5.3 2 3 9.7 5 4 29.0 

Fernández Coira, Isabel  4.5 1.2 2 6.4 2.6 3.4 20.1 

Gadea Fernández, Rebeca  4.9 0.5 1.2 3.4 2.1 1.9 14.0 

Heres Gonzalbes, Pablo  5.8 0.5 0.6 3 1.8 1.8 13.5 
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CONTRATO Nº 5 

Código de contrato: CS1018P23 Centro: IBMCC 

NOMBRE APELLIDOS 

Titulación y 

Exp.  

Académico 

Cursos Ponencias Publicaciones Exp.Laboral 
Becas 

postlicenciatura 
TOTAL 

Alejandra E.  6.9 2 3 6.4 4.8 3 26.1 

Fernández Coira, Isabel  4.5 1.4 2 6.7 3 3.1 20.7 

Heres Gonzalbes, Pablo  5.8 0.5 0.5 2.6 1.8 2 13.2 

Gadea Fernández, Rebeca  4.9 0.3 1 3 2.4 0.2 11.8 

 

CONTRATO Nº 6 

Código de contrato: CS1020P23 Centro: IGM 

NOMBRE APELLIDOS 

Titulación y 

Exp.  

Académico 

Cursos Ponencias Publicaciones Exp.Laboral 
Becas 

postlicenciatura 
TOTAL 

Baila Bigné, Claudia  4.2 2 3 8.1 4.6 1.2 23.1 

Fernández Coira, Isabel  4.5 1 0.7 3.2 1.6 1.6 12.6 

Heres Gonzalbes, Pablo  5.8 0.6 0.6 2.8 1.2 1.4 12.4 
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